
 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลนาคู 

เร่ือง   รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการ 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาคู   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 

…………………………………………………… 

 

          ดว้ยองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   มีความประสงครั์บสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ  

จาํนวน   17    อตัรา  ดงัต่อไปน้ีคือ 

    1 .คนขบัรถยนต ์( รถขยะ)  กองช่าง ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู          จาํนวน  1  อตัรา  

       อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน     9,000   บาท 

   2. คนงานประจาํรถขยะ (กองช่าง) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู             จาํนวน  2   อตัรา 

        อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน     9,000   บาท 

  3. ยามรักษาการ (สาํนกัปลดัฯ) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู                   จาํนวน   2  อตัรา   

       อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน      9,000   บาท 

   4. คนทาํความสะอาด (สาํนกัปลดัฯ) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู            จาํนวน  1  อตัรา  

        อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน    9,000   บาท 

   5. ผูช่้วยครูผูดู้แลเด็กเล็ก(กองการศึกษาฯ)  ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กตาํบลนาคู      จาํนวน  1  อตัรา  

        อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน     9,000   บาท 

               6.  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ (กองการศึกษาฯ) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู     จาํนวน  1 อตัรา  

                    อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน  9,000   บาท 

               7.  ผูช่้วยนกัวชิาการศึกษา (กองการศึกษาฯ) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จาํนวน   1  อตัรา  

                    อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน   9,000  บาท 

  8.  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ (กองคลงัฯ)ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู                จาํนวน  1 อตัรา  

       อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน   9,000 บาท 

 9.  ผูช่้วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้ (กองคลงั) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู จาํนวน   1 อตัรา  

      อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน   9,000  บาท 

10 . ผูช่้วยนกัทรัพยากรบุคคล  (สาํนกัปลดัฯ) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จาํนวน 1 อตัรา 

        อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน     9,000   บาท 
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        11. ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  (สาํนกัปลดัฯ) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู     

            จาํนวน  1 อตัรา    อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน     9,000   บาท 

        12. พนกังานขบัรถบรรทุกนํ้าเอนกประสงค ์ (สาํนกัปลดัฯ)  ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  

            จาํนวน 1  อตัรา  อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน    9,000   บาท  

         13.พนกังานประจาํรถบรรทุกนํ้าเอนกประสงค ์ (สาํนกัปลดัฯ) ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  

           จาํนวน  3  อตัรา  อตัราค่าจา้งรายเดือนเป็นเงิน  9,000   บาท 

1.  ตําแหน่งคนขับรถยนต์ (รถขยะ) 

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

 -ขบัรถบรรทุกขยะมูลฝอยขนาด 1 ตนั แบบเปิดขา้งเททา้ยชนิด 4 ลอ้  ตูบ้รรทุกมูลฝอยมีขนาดความ

จุไม่นอ้ยกวา่ 3 ลบ.ม. มีประตูเปิด-ปิด  ชนิดล๊อคได ้2 บาน ยกเททา้ยดว้ยระบบไฮทรอลิก  บาํรุงรักษา ทาํ

ความสะอาดรถบรรทุกขยะ และแกไ้ขขอ้ขดัขอ้งเล็ก ๆ นอ้ย ๆ ในการใชร้ถบรรทุกขยะ และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืน

ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 1.เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่น้ี 

 2.มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ีขบัรถบรรทุกขยะ 

 3.มีใบอนุญาตขบัข่ีรถยนตต์ามท่ีกฎหมายกาํหนดใชก้บัรถยนตส่์วนบุคคล หรือ 

    ประเภทรถยนตส่์วนบุคคลชนิดท่ี  2 

 4. ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง   1  ตาํแหน่ง 

2.  ตําแหน่งคนงานประจํารถขยะ 

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ  

 ปฏิบติัหนา้ท่ีจดัเก็บขยะมูลฝอยตามอาคารบา้นเรือน และท่ีรองรับขยะมูลฝอย การนาํขยะมูลฝอย

ไปทาํลาย และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย                       

 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

1. เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่ 

2. มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ีคนงานประจาํรถขยะ 

3. ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง   1  ตาํแหน่ง 
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             คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร (ทั้ง  2  ตําแหน่ง) 

- มีสัญชาติไทย 

- เพศชายมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20 ปี  

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่ติดยาเสพติดใหโ้ทษทุกชนิด 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี   11   -  24     

เดือนกนัยายน   พ.ศ.   2561   

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   09.00   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู   อาํเภอผกัไห่    จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา       

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ 

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562   (เฉพาะคนขบัรถยนต ์(รถขยะ) ตอ้ง

สอบภาคปฏิบติัขบัรถบรรทุกขยะ) 

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                                จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา           จาํนวน   1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

-สาํเนาใบอนุญาตขบัข่ีรถยนตต์ามท่ีกฎหมายกาํหนด  

    (กรณีผูส้มคัร ตาํแหน่งคนขบัรถบรรทุกขยะ)                          จาํนวน     1    ฉบบั 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั 
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ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน   พ.ศ. 2561 

การจ้าง 

           องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํสญัญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่าย  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น  ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือนกนัยายน  2562  

         

      3.  ตําแหน่งยามรักษาการประจําองค์การบริหารส่วนตําบลนาคู    

 ลกัษณะงานยามรักษาการประจําองค์การบริหารส่วนตําบลนาคู 

 -เป็นผูดู้แลรักษาความปลอดภยั  ,  ทรัพยสิ์นขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  และงานอ่ืน ๆ  ท่ี

ไดรั้บมอบหมาย 

 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

               1. มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ียามรักษาการ 

               2. ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง 

               คุณสมบัติทัว่ไป 

- มีสญัชาติไทย 

- เพศชายมีอายไุม่ตํ่ากวา่  40 ปี ข้ึนไป   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่ติดยาเสพติดใหโ้ทษทุกชนิด 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี   11- 24    เดือน

กนัยายน   พ.ศ.   2561    

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   09.30    น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู   อาํเภอผกัไห่    จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
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วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ 

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562      

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                               จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                          จาํนวน     1  ฉบบั 

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน     พ.ศ. 2561  

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํสัญญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561    ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562  

  4.ตําแหน่งคนทาํความสะอาดประจําองค์การบริหารส่วนตําบลนาคู 

ลกัษณะงานคนทาํความสะอาดประจําองค์การบริหารส่วนตําบลนาคู 

  -โดยปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นคนทาํความสะอาดประจาํองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    และปฏิบติังานท่ี

ไดรั้บมอบหมาย    

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

               1.เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่ 

 2.มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ีทาํความสะอาด 

               3. ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง 

คุณสมบัติทัว่ไป 

- มีสัญชาติไทย 

- ผูห้ญิงมีอายไุม่ต ํ่ากวา่  20 ปี และไม่เกิน 60 ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้
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- ไม่ติดยาเสพติดใหโ้ทษทุกชนิด 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ   ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี  11  -  24    

เดือนกนัยายน   พ.ศ.   2561    

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   10.00   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู   อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  เร่ือง   รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ ขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562    

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                               จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา           จาํนวน   1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั 

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561  

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํสัญญาจา้ง  โดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562 
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 5. ตําแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเลก็ (กองการศึกษาฯ)  ของศูนย์พฒันาเด็กเลก็ตําบลนาคู        

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

 -ปฏิบติัหนา้ท่ีช่วยเหลือผูดู้แลเด็กเล็กอนุบาลและปฐมวยัเก่ียวกบัการอบรมเล้ียงดูเด็กก่อนวยั

ประถมศึกษาใหมี้ความคิด  ความประพฤติ  ความพร้อมและจดัแนวประสบการณ์ใหเ้ด็กมีความพร้อมท่ี

สอดคลอ้งกบัพฒันาการของเด็ก   และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 1.เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นมธัยมปีท่ี  6   หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่ 

 2.มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูช่้วยผูดู้แลเด็กเล็ก   

3.ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง        

คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร  

-     มีสญัชาติไทย 

- เพศหญิงมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20  ปี และไม่เกิน 40 ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่เป็นผูติ้ดยาเสพติดใหโ้ทษ 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

           ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี  11 -24    เดือน

กนัยายน  พ.ศ.   2561 

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   10.30   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู    อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ ขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562     
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หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                                จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา (พร้อมรับรองสาํเนา )                                 จาํนวน   1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั  

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561   

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํบนัทึกตกลงจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติั

งบประมาณรายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึง

เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2562    

          6. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุ่รการ    (กองการศึกษาฯ)    

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

    -ผูช่้วย ปฏิบติังานเก่ียวกบังานธุรการและงานสารบรรณท่ีตอ้งใชค้วามรู้ทางเทคนิคหรือวชิาการ

ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เช่น ร่างโตต้อบ บนัทึก ยอ่เร่ือง รวบรวมขอ้มูลและสถิติท่ีตอ้งใชค้วามรู้ทางเทคนิค

หรือวชิาการดา้นใดดา้นหน่ึง ไดแ้ก่ ความรู้เก่ียวกบังานช่างสาขาต่าง ๆ วทิยาศาสตร์ วทิยาศาสตร์การแพทย ์

หรือเศรษฐกิจและสังคม ฯลฯ การเก็บรักษา จดัทาํทะเบียนยานพาหนะการโอนกรรมสิทธ์ิ ติดตามใหมี้การ

ซ่อมบาํรุงรักษา ซ่อมแซมตามกาํหนดเวลาท่ีฝ่ายเทคนิคกาํหนดไวจ้าํหน่ายยานพาหนะท่ีชาํรุดเส่ือมสภาพ

และการเบิกจ่ายพสัดุทางช่าง การตรวจสอบลงหรือเปล่ียนแปลงรายการเก็บรักษาและใหบ้ริการเอกสาร

สาํคญัของทางราชการ เช่น ทะเบียนประวติัพนกังานส่วนตาํบล ทะเบียนท่ีเก่ียวกบัการคา้และอุตสาหกรรม 

และงานทะเบียนเอกสารเก่ียวกบัสิทธิต่าง ๆ การรวบรวมขอ้มูลหรือจดัเตรียมเอกสารและจดบนัทึกรายงาน

การประชุม เป็นตน้ และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง  

            คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 1.เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นมธัยมปีท่ี   6  หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่ 

 2.มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ 

 3.ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง 
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คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร  

-     มีสญัชาติไทย 

- เพศหญิงมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20  ปี และไม่เกิน  40  ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่เป็นผูติ้ดยาเสพติดใหโ้ทษ 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี  11 -24    เดือน

กนัยายน  พ.ศ.   2561     

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   10.30   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู  อาํเภอผกัไห่  จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ ขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562     

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                                จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน     1    ฉบบั 

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา (พร้อมรับรองสาํเนา )                                 จาํนวน    1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                           จาํนวน    1  ฉบบั 
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ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561   

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํ สัญญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562 

          7. ตําแหน่งผู้ช่วยนักวชิาการศึกษา    (กองการศึกษาฯ)    

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

   ช่วยปฏิบติัหนา้ท่ีเก่ียวกบัการจดัการศึกษาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในดา้นต่าง ๆ ตามท่ี 

ไดรั้บมอบหมาย ดงัน้ี ปฏิบติังานเก่ียวกบังานวชิาการศึกษา โดยศึกษา วเิคราะห์ วจิยั วางแผน การแนะแนว 

การศึกษาและอาชีพ เพื่อการจดัการศึกษาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน รวมถึงการศึกษาวเิคราะห์ วจิยั  

หลกัสูตร การสร้างและพฒันาหลกัสูตรของวชิาการต่าง ๆ ในความรับผดิชอบของทางราชการ การวเิคราะห์ 

วจิยั และการพฒันาหนงัสือและแบบเรียน การวางแผนการศึกษา การจดัพิพิธภณัฑท์างการศึกษา จดัทาํ 

มาตรฐาน สถานศึกษา ตลอดจนการใหห้รือจดับริการส่งเสริมการศึกษาโดยใชเ้ทคโนโลย ีศึกษา วเิคราะห์ 

วจิยั ท า ความเห็นสรุปรายงาน และเสนอแนะเก่ียวกบัการศึกษาและส่งเสริมการวจิยัการศึกษา การ

วางโครงการสาํรวจ เก็บรวบรวมขอ้มูล การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติทางการศึกษา ติดตาม ประเมินผล 

ดาํเนินการและแกไ้ขปัญหา ขดัขอ้งต่าง ๆ ในการปฏิบติังานเก่ียวกบัการวเิคราะห์วจิยัและเสนอแนะการ

ปรับปรุง เปล่ียนแปลงหลกัการ ระเบียบปฏิบติั ตลอดจนแนวทางพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ฝึกอบรมและให้

คาํปรึกษาแนะนาํในการปฏิบติังานแก่ เจา้หนา้ท่ีระดบัรองลงมา ตอบปัญหาและช้ีแจงเร่ืองต่าง ๆ เก่ียวกบั

งานในหนา้ท่ี เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ ต่าง ๆ ตามท่ีไดรั้บแต่งตั้ง เขา้ร่วมประชุมในการกาํหนด

นโยบายและแผนงานของส่วนราชการท่ีสังกดั นอกจากนั้น  ยงัทาํหนา้ท่ีจดัทาํแผนและระบบสารสนเทศ 

งานการเจา้หนา้ท่ี งานการศึกษาปฐมวยัและ การศึกษาขั้นพื้นฐาน งานบริหารโรงเรียน งานบริหารวชิาการ 

งานการศึกษานอกระบบและตามอธัยาศยั งานฝึกและ ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมศาสนา ศิลปะและวฒันธรรม 

และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง                  

            คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

               1.เป็นผูจ้บการศึกษาไดรั้บประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงหรือเทียบไดไ้ม่ตํ่ากวา่น้ีทุกสาขาท่ี ก.พ. 

ก.ค. หรือ ก.อบต. รับรอง 

 2.มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูช่้วยนกัวชิาการศึกษา 

 3.ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง 
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คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร  

-     มีสัญชาติไทย 

- เพศหญิงมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20  ปี และไม่เกิน  40  ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่เป็นผูติ้ดยาเสพติดใหโ้ทษ 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี  11 -24    เดือน

กนัยายน  พ.ศ.   2561     

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   11.00   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู    อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ ขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562     

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                                จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน     1    ฉบบั 

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา (พร้อมรับรองสาํเนา )                                 จาํนวน    1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                           จาํนวน    1  ฉบบั 
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ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561   

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํ สัญญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562  

  8. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุ่รการ    (กองคลงัฯ)    

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

    -ผูช่้วย ปฏิบติังานเก่ียวกบังานธุรการและงานสารบรรณท่ีตอ้งใชค้วามรู้ทางเทคนิคหรือวชิาการ

ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เช่น ร่างโตต้อบ บนัทึก ยอ่เร่ือง รวบรวมขอ้มูลและสถิติท่ีตอ้งใชค้วามรู้ทางเทคนิค

หรือวชิาการดา้นใดดา้นหน่ึง ไดแ้ก่ ความรู้เก่ียวกบังานช่างสาขาต่าง ๆ วทิยาศาสตร์ วทิยาศาสตร์การแพทย ์

หรือเศรษฐกิจและสังคม ฯลฯ การเก็บรักษา จดัทาํทะเบียนยานพาหนะการโอนกรรมสิทธ์ิ ติดตามใหมี้การ

ซ่อมบาํรุงรักษา ซ่อมแซมตามกาํหนดเวลาท่ีฝ่ายเทคนิคกาํหนดไวจ้าํหน่ายยานพาหนะท่ีชาํรุดเส่ือมสภาพ

และการเบิกจ่ายพสัดุทางช่าง การตรวจสอบลงหรือเปล่ียนแปลงรายการเก็บรักษาและใหบ้ริการเอกสาร

สาํคญัของทางราชการ เช่น ทะเบียนประวติัพนกังานส่วนตาํบล ทะเบียนท่ีเก่ียวกบัการคา้และอุตสาหกรรม 

และงานทะเบียนเอกสารเก่ียวกบัสิทธิต่าง ๆ การรวบรวมขอ้มูลหรือจดัเตรียมเอกสารและจดบนัทึกรายงาน

การประชุม เป็นตน้ และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง  

            คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 1.เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นมธัยมปีท่ี   6  หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่น้ี 

 2.มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ 

 3.ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง    

คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร  

-     มีสัญชาติไทย 

- เพศหญิงมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20  ปี และไม่เกิน 40 ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่เป็นผูติ้ดยาเสพติดใหโ้ทษ 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 
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วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี  11-24    เดือน

กนัยายน  พ.ศ.   2561     

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   13.00   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู    อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ ขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562     

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                               จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา (พร้อมรับรองสาํเนา )                                 จาํนวน   1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั  

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561   

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํ สัญญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562  

 

 

 

           



-14- 

 

            9. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเกบ็รายได้    (กองคลงัฯ)    

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

    -ผูช่้วย ปฏิบติังานเก่ียวกบังานจดัเก็บรายไดซ่ึ้งมีลกัษณะงานท่ีปฏิบติัเก่ียวกบั การจดัเก็บภาษีอากร 

ค่าธรรมเนียมต่างๆ และรายไดอ่ื้นขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ซ่ึงมีลกัษณะงานท่ี ปฏิบติัเก่ียวกบัการ

ช่วยตรวจรับและพิจารณาแบบแสดงรายการ คาํร้อง หรือคาํขอของผูเ้สียภาษีและ  ค่าธรรมเนียม รับชาํระเงิน 

เขียนใบเสร็จรับเงิน และลงบญัชี จดัทาํทะเบียนควบคุมการจดัเก็บรายได ้และและ รายการต่างๆ เก็บรักษา

หลกัฐานการเสียภาษีค่าธรรมเนียม และรายไดอ่ื้นๆ ติดตามเร่งรัดการจดัเก็บภาษี การ  ดาํเนินคดีผูค้า้งชาํระ

ภาษี ออกหมายเรียกและหนงัสือเชิญพบ ตรวจสอบและประเมินภาษี การเก็บรักษา และนาํส่งเงิน เป็นตน้ 

และปฏิบติังานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง  

            คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

                 1.เป็นผูจ้บการศึกษาไดรั้บประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงหรือเทียบไดไ้ม่ตํ่ากวา่น้ีทุกสาขาท่ี ก.พ. 

ก.ค. หรือ ก.อบต. รับรอง 

 2.มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูช่้วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้

 3.ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง    

คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร  

-     มีสัญชาติไทย 

- เพศหญิงมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20  ปี และไม่เกิน 40 ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่เป็นผูติ้ดยาเสพติดใหโ้ทษ 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี  11-24    เดือน

กนัยายน  พ.ศ.   2561     

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   13.30   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู    อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
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วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ ขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562     

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                               จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา (พร้อมรับรองสาํเนา )                                 จาํนวน   1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั  

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561   

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํ สัญญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562  

 10.  ตําแหน่งผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล    (สํานักปลดัฯ) 

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ  

 เป็นผูช่้วยปฏิบติังานท่ียากพอสมควรเก่ียวกบังานบุคคลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลโดยปฏิบติั

หนา้ท่ีอยา่งใดอยา่งหน่ึงหรือหลายอยา่ง เช่น ดาํ เนินการเก่ียวกบัการจดัสอบ ดาํ เนินการออกคาํ สั่งเก่ียวกบั

การบรรจุแต่งตั้งและอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกบังานบุคคล ติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง รวบรวม ศึกษา 

วเิคราะห์ปัญหาในการสรรหาและพฒันาบุคคล รวบรวมรายละเอียดขอ้มูลเพื่อช้ีแจงเหตุผลในการดาํ เนิน

การเร่ืองขออนุมติัเก่ียวกบังานบุคคลใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั ดาํ เนินเร่ืองการขอรับ

บาํเหน็จ บาํนาญและเงินทดแทน จดัทาํ แกไ้ข เปล่ียนแปลงบญัชีขอถือจ่ายเงินเดือนขององคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล ใหค้าํ ปรึกษาแนะนาํ ในการปฏิบติังานแก่เจา้หนา้ท่ีระดบัรองลงมา และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง    
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            คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

1. เป็นผูจ้บการศึกษาไดรั้บประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงหรือเทียบไดไ้ม่ตํ่ากวา่น้ีทุกสาขาท่ี ก.พ. 

ก.ค. หรือ ก.อบต. รับรอง 

2. มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูช่้วยนกัทรัพยากรบุคคล 

3. ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง   1  ตาํแหน่ง 

             คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร  

- มีสญัชาติไทย 

- เพศชาย/หญิง  มีอายไุม่ต ํ่ากวา่  20 ปี และไม่เกิน  40  ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่ติดยาเสพติดใหโ้ทษทุกชนิด 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี   11 - 24  เดือน

กนัยายน  พ.ศ.   2561  

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   13.30   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู   อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ 

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562    

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                               จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา           จาํนวน   1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 



-17- 

 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั 

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561 

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํ สัญญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562 

  11. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย    (สํานักปลดัฯ)    

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

              ดา้นปฏิบติัการ  

             (1) ดาํเนินการป้องกนั ระงบั และบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ในพื้นท่ีท่ีรับผดิชอบ หรือตามท่ีร้องขอ 

เช่น อคัคีภยั อุทกภยั วาตภยั และภยัพิบติัต่างๆ เป็นตน้ เพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั และ  บรรเทาความเสียหาย

ในดา้นชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน  

               (2) เฝ้าระวงั ตรวจตรา และฝึกซอ้มการรับมือกบัเหตุร้ายในรูปแบบต่างๆ เพื่อดาํเนินการป้องกนั  

เชิงรุกก่อนเกิดเหตุการณ์ 

               (3) จดัเตรียม จดัเก็บ บาํรุงรักษา และซ่อมแซมเคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ หรือยานพาหนะท่ีใชใ้น  งาน

ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติังานอยูเ่สมอและให้ การดาํเนินงานเป็นไป

อยา่งสะดวกราบร่ืนและปลอดภยั  

                  (4) ศึกษา คน้ควา้ และรวบรวมงานวชิาการดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหมี้  

ขอ้มูลประกอบการพิจารณา การวางแผน และการกาํหนดกลไก หลกัเกณฑ ์และนโยบาย  ต่างๆ ในการ

ดาํเนินการป้องกนัและระงบัอคัคีภยัและภยัพิบติัอ่ืนๆ 

                    (5)แกไ้ขปัญหาต่างๆ ในเบ้ืองตน้ดา้นงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหก้ารดาํเนินงาน  

เป็นไปอยา่งถูกตอ้ง มีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งตามกฎระเบียบท่ีกาํหนดไว ้

                   (6) ศึกษา และติดตามเทคโนโลยอีงคค์วามรู้ใหม่ๆ กฎหมาย และระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั  

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

                    (7) และ ปฏิบติังาน และสนบัสนุนงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เพื่อสนบัสนุนใหอ้งคก์ าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู  ท่ีสังกดับรรลุภารกิจท่ีกาํหนดไว  ้  
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            คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 1.เป็นผูจ้บการศึกษาไดรั้บประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากว่าน้ี 

 2 .มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีป้องกนัและบรรเทา    

   สาธารณภยั  สามารถใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์ได ้

 3. ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง  1  ตาํแหน่ง    

คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร  

-     มีสญัชาติไทย 

- เพศหญิงมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20  ปี และไม่เกิน 40 ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่เป็นผูติ้ดยาเสพติดใหโ้ทษ 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

 วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี  11-24   เดือน

กนัยายน  พ.ศ.   2561     

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   14.00   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู    อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

วธีิการคัดเลือก  

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ ขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562     

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                               จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา (พร้อมรับรองสาํเนา )                                 จาํนวน   1   ฉบบั 

  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  
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  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั  

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน    พ.ศ. 2561   

การจ้าง 

               องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํ สัญญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561   ถึงเดือน

กนัยายน  พ.ศ.  2562  

 12.  ตําแหน่งคนขับรถนํา้เอนกประสงค์ 

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ 

 ขบั รถบรรทุก (ดีเซล) แบบบรรทุกนํ้าเอนกประสงค ์ ขนาด 6 ตนั 6 ลอ้ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ตํ่า

กวา่ 6,000 ซีซี  จุนํ้าไดไ้ม่นอ้ยกวา่  6,000   ลิตร  และแกไ้ขขอ้ขดัขอ้งเล็ก ๆ นอ้ย ๆ ในการใชร้ถบรรทุก นํ้า

เอนกประสงค ์ และปฏิบติัหนา้ท่ี  ดงัต่อไปน้ี 

                 (1) ดาํเนินการป้องกนั ระงบั และบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ในพื้นท่ีท่ีรับผดิชอบ หรือตามท่ีร้อง

ขอ เช่น อคัคีภยั อุทกภยั วาตภยั และภยัพิบติัต่างๆ เป็นตน้ เพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั และ  บรรเทาความ

เสียหายในดา้นชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน  

               (2) เฝ้าระวงั ตรวจตรา และฝึกซอ้มการรับมือกบัเหตุร้ายในรูปแบบต่างๆ เพื่อดาํเนินการป้องกนั  

เชิงรุกก่อนเกิดเหตุการณ์ 

               (3) จดัเตรียม จดัเก็บ บาํรุงรักษา และซ่อมแซมเคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ หรือยานพาหนะท่ีใชใ้น  งาน

ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติังานอยูเ่สมอและให้ การดาํเนินงานเป็นไป

อยา่งสะดวกราบร่ืนและปลอดภยั  

                  (4) ศึกษา คน้ควา้ และรวบรวมงานวชิาการดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหมี้  

ขอ้มูลประกอบการพิจารณา การวางแผน และการกาํหนดกลไก หลกัเกณฑ ์และนโยบาย  ต่างๆ ในการ

ดาํเนินการป้องกนัและระงบัอคัคีภยัและภยัพิบติัอ่ืนๆ 

                    (5)แกไ้ขปัญหาต่างๆ ในเบ้ืองตน้ดา้นงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหก้ารดาํเนินงาน  

เป็นไปอยา่งถูกตอ้ง มีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งตามกฎระเบียบท่ีกาํหนดไว ้

                   (6) ศึกษา และติดตามเทคโนโลยอีงคค์วามรู้ใหม่ๆ กฎหมาย และระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั  

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 



-20- 

 

                    (7) และ ปฏิบติังาน และสนบัสนุนงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เพื่อสนบัสนุนใหอ้งคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู ท่ีสงักดับรรลุภารกิจท่ีกาํหนดไว  ้            

 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 1.เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่น้ี 

 2.มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ีขบัรถบรรทุกนํ้าเอนกประสงค์ 

 3.มีใบอนุญาตขบัข่ีรถยนตต์ามท่ีกฎหมายกาํหนดใชก้บัรถยนตส่์วนบุคคล หรือ 

    ประเภทรถยนตส่์วนบุคคลชนิดท่ี  2 

 4. ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง   1  ตาํแหน่ง 

       13.  ตําแหน่งพนักงานประจํารถนํา้เอนกประสงค์ 

 ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ  

 (1) ดาํเนินการป้องกนั ระงบั และบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ในพื้นท่ีท่ีรับผดิชอบ หรือตามท่ีร้องขอ 

เช่น อคัคีภยั อุทกภยั วาตภยั และภยัพิบติัต่างๆ เป็นตน้ เพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั และ  บรรเทาความเสียหาย

ในดา้นชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน  

               (2) เฝ้าระวงั ตรวจตรา และฝึกซอ้มการรับมือกบัเหตุร้ายในรูปแบบต่างๆ เพื่อดาํเนินการป้องกนั  

เชิงรุกก่อนเกิดเหตุการณ์ 

               (3) จดัเตรียม จดัเก็บ บาํรุงรักษา และซ่อมแซมเคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ หรือยานพาหนะท่ีใชใ้น  งาน

ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติังานอยูเ่สมอและให้ การดาํเนินงานเป็นไป

อยา่งสะดวกราบร่ืนและปลอดภยั  

                  (4) ศึกษา คน้ควา้ และรวบรวมงานวชิาการดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหมี้  

ขอ้มูลประกอบการพิจารณา การวางแผน และการกาํหนดกลไก หลกัเกณฑ ์และนโยบาย  ต่างๆ ในการ

ดาํเนินการป้องกนัและระงบัอคัคีภยัและภยัพิบติัอ่ืนๆ 

                    (5)แกไ้ขปัญหาต่างๆ ในเบ้ืองตน้ดา้นงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อใหก้ารดาํเนินงาน  

เป็นไปอยา่งถูกตอ้ง มีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งตามกฎระเบียบท่ีกาํหนดไว ้

                   (6) ศึกษา และติดตามเทคโนโลยอีงคค์วามรู้ใหม่ๆ กฎหมาย และระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั  

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

                    (7) และ ปฏิบติังาน และสนบัสนุนงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เพื่อสนบัสนุนใหอ้งคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนาคู ท่ีสงักดับรรลุภารกิจท่ีกาํหนดไว  ้  
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 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

1. เป็นผูจ้บการศึกษาในระดบัไม่ตํ่ากวา่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี   6  หรือเทียบเท่าไดไ้ม่ตํ่ากวา่ 

2. มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบติังานในหนา้ท่ีพนกังานประจาํรถนํ้าเอนกประสงค์ 

       3.    มีใบอนุญาตขบัข่ีรถยนตต์ามท่ีกฎหมายกาํหนดใชก้บัรถยนตส่์วนบุคคล หรือ 

                          ประเภทรถยนตส่์วนบุคคลชนิดท่ี  2 

4.  ผูส้มคัรมีสิทธ์ิสมคัรไดเ้พียง   1  ตาํแหน่ง 

             คุณสมบัติทัว่ไปของผู้สมัคร (ทั้ง  2  ตําแหน่ง) 

- มีสญัชาติไทย 

- เพศชายมีอายไุม่ตํ่ากวา่  20 ปี และไม่เกิน 60  ปี   

- ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

- ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

- ไม่ติดยาเสพติดใหโ้ทษทุกชนิด 

- มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของ

สังคม 

วนั เวลา  และสถานทีใ่นการย่ืนหลกัฐาน    

  ใหผู้มี้ความประสงคย์ืน่หลกัฐานดว้ยตนเอง  ไดท่ี้สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู    

อาํเภอผกัไห่   จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  ในวนัและเวลาราชการ ยืน่หลกัฐานไดต้ั้งแต่วนัท่ี    11   -  24     

เดือนกนัยายน   พ.ศ.   2561   

วนั และเวลาในการคัดเลือก 

  วนัท่ี   25   เดือนกนัยายน  พ.ศ.  2561   เวลา   15.00   น.   ณ  ท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนาคู   อาํเภอผกัไห่     จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา       

วธีิการคัดเลือก 

  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   จะดาํเนินการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์เฉพาะตาํแหน่ง  

ตามประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   เร่ือง  รับสมคัรคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเหมาบริการ 

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2562   (เฉพาะพนกังานขบัรถนํ้า

เอนกประสงค ์ตอ้งสอบภาคปฏิบติัขบัรถนํ้าเอนกประสงค)์ 

หลกัฐานทีใ่ช้ในการย่ืนสมัคร 

  - สาํเนาทะเบียนบา้น ( พร้อมรับรองสาํเนา )                                จาํนวน    1    ฉบบั 

  - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ( พร้อมรับรองสาํเนา )             จาํนวน    1    ฉบบั  

  - สาํเนาวฒิุการศึกษา           จาํนวน   1   ฉบบั 
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  - รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมหมวก  ไม่สวมแวน่ตา ขนาด 3 x 4  ซม.  

  ถ่ายไวไ้ม่เกิน  6   เดือน                                                               จาํนวน    2    รูป 

-สาํเนาใบอนุญาตขบัข่ีรถยนตต์ามท่ีกฎหมายกาํหนด  

    (กรณีผูส้มคัร ตาํแหน่งพนกังานขบัรถนํ้าเอนกประสงค)์          จาํนวน   1   ฉบบั 

- หลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) เช่น หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ - สกุล,ใบรับรองการผา่นงาน เป็นตน้ 

                           - ใบรับรองแพทยท่ี์แสดงวา่ไม่เป็นโรคตอ้งหา้ม                            จาํนวน     1  ฉบบั 

ประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศผลวนัท่ี   26   เดือนกนัยายน   พ.ศ. 2561 

การจ้าง 

           องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู  จะทาํสญัญาจา้งโดยเร่ิมจา้งเม่ือขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่าย  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ประกาศใชแ้ลว้เท่านั้น   ตั้งแต่เดือนตุลาคม  2561    ถึงเดือนกนัยายน  2562  

        

                             ประกาศ    ณ    วนัท่ี   11   เดือนกนัยายน    พ.ศ.  2561 

 

 

(นายฉลอง   คงสัมฤทธ์ิ)                                                                                                      

นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาคู 
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